
 
 
 
    
 
 

         Rennes, le 18/02/2026 
 

 OFFRE D’EMPLOI  

UN.E EDUCATEUR.TRICE SPECIALISE.E 
En contrat à durée indéterminée 

Pour un des établissements de l’ARASS : TREMENADENN  

 
Depuis 1985, l’ARASS (Association pour la Réalisation d’Actions Sociales Spécialisées) est un acteur engagé qui 
intervient sur le champ de la protection de l’enfance et du secteur médico-social.  
Elle emploie plus de 500 professionnels qui s’investissent dans le cadre d’actions éducatives, pédagogiques et 
thérapeutiques auprès de plus de 2 300 enfants, adolescents et jeunes majeurs ayant des difficultés d’adaptation sur 
les départements de l’Ille et Vilaine (35), des Côtes d’Armor (22) et du Morbihan (56). 
 
L’ARASS poursuit son développement et œuvre à la création de services innovants afin d’apporter des réponses en 
adéquation avec les besoins de prise en charge et d’accompagnement des enfants, des adolescents et des jeunes 
adultes sur la région Bretagne. 
 
L’ARASS recrute pour l’établissement de TREMENADENN à Rennes. Cet établissement intervient dans le domaine de la 

protection de l’enfance : MECS (Maison d’enfants à caractère social), PAD (Placements A Domicile), Service de suite, 

centre parental. Il intervient également dans le domaine de la précarité insertion. 

 
▪ Contrat à durée indéterminée  
▪ Temps plein (1 ETP) 
▪ À pourvoir dès que possible 
▪ Conditions selon CC 66 
▪ Poste basé à Rennes 
▪ Travail de week-end 
▪ Avantages : congés supplémentaires (18 jours de congés trimestriels par an), compte épargne temps (CET), 

mutuelle (participation employeur et CSE), œuvres sociales (chèques vacances). 
 
Vos missions seront les suivantes :  

 Assurer ses missions dans le cadre de la protection de l’enfance ; 

 Contribuer à la prise en charge des personnes accompagnées ;  

 Être responsable de leur sécurité ; 

 Accompagner la personne accompagnée dans son parcours santé ; 
 Accompagner les familles des personnes accompagnées dans leur pratique de la parentalité. 

 
PROFIL ET COMPETENCES REQUIS : 
Titulaire d’un diplôme d’Etat Educateur Spécialisé, CESF, ASS, éducateur technique. 

Mettre en place une relation de juste proximité avec les personnes accompagnées ; 

Favoriser l’implication des personnes accompagnées et familles dans l’expression de leur besoin et de leur point de vue ; 

Permis de conduire exigé ; 

Savoir : 

- Connaissance du cadre légal de la protection de l’enfance ; 

- Connaissance des partenaires du territoire rennais (ASE, DITEP, IME, CHGR, associations jeunesses…) ; 

- Connaissance et pratique de travail avec les familles ; 

- Connaissance de public avec des troubles psychiques ; 

Savoir-faire :  

- Capacité d’analyse de situation d’enfant et de parents troublés ; 

- Technique gestion de conflit ;  



- Co-élaborer avec les personnes accompagnées ;  

- Mener des entretiens individuels, collectifs ;  

- Proposer des supports variés d’activité et des médias adaptés ;  

Savoir-être :  

- Être accueillant, consistant, repérant, sécurisant, créatif, respectueux, ouvert ; 

- Posture professionnelle en adéquation avec les valeurs fortes portées par l’Association sur un plan humain et 

sociétal (Bienveillance, travail collaboratif, écoute, partage…). 

 

Les candidatures (CV + lettre de motivation) doivent être adressées jusqu’au 10 mars 2026  
Sous référence : TREMENADENN-CDI-ES-2026-02 à : 

 
Monsieur LOUIN Nicolas 

Directeur 
ARASS - TREMENADENN 
33 rue Armand Rébillon 

35000 RENNES 
 

Merci de privilégier l’envoi par e-mail à tremenadenn@arass.fr  
 

Jury de recrutement la semaine 12 
 

Information aux candidat.es 
Sauf indication contraire de votre part; nous conserverons votre dossier de candidature pendant une durée maximale 

de 24 mois. A l’issue; vos données personnelles seront totalement supprimées de nos fichiers.  
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